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ISE BASLATMAMA TAZMINATININ iSE BASLATILMAYAN TARIHTEKI UCRETE GORE
BELIRLENMESININ GEREKMESI

OZETI Iscinin ise iade sonrasinda bagvurusuna ragmen ise baslatilmamasi halinde,
ise baslatilmayacaginin so6zlii ya da eylemli olarak aciklandig tarihte veya bir aylik
baslatma siiresinin sonunda is sézlesmesi isverence feshedilmis sayilir. Fesih
tarihindekKi licrete gore ise baslatmama tazminati 6denmelidir.

ise baglatmama tazminatinin da fesih tarihindeki iicrete gore hesaplanmasi
gereKkir, iscinin ise baslatilmadig: tarih, ise baslatmama tazminatinin muaccel
oldugu andir. Bahsi gecen tazminat yoniinden faize hak kazanmak i¢in kural olarak
isverenin temerriide diisiiriilmesi gerekir. Ancak is¢inin ise iade bagvurusunda ise
alinmadig) takdirde ise baslatmama tazminatinin 6denmesini talep etmis olmasi
durumunda isverenin ayrica temerriide diisiiriilmesi gerekmez ve bahsi gecen
tazminat muaccel oldugu anda isverence 6denmelidir.

DAVA: Davaci, ise iade davasina bagli %5 zam farki, kidem, ihbar tazminat farki alacaginin
odetilmesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, davanin reddine karar vermistir.

Hiikiim siiresi icinde davaci avukati tarafindan temyiz edilmis olmakla, dava dosyasi i¢in
Tetkik Hakimi ...... tarafindan diizenlenen rapor dinlendikten soma dosya incelendi,
geregi konusulup diistintildii:

Ise iade davasi sonunda is¢inin basvurusu, isverenin ise baslatmamasi ve buna bagh
olarak ise baslatmama tazminati ile bosta gecen siireye ait licret konularinda taraflar
arasinda uyusmazlik bulunmaktadir.

4857 sayill Is Kanunu'nun 21. maddesinin 5. fikrasina gore, isci kesinlesen mahkeme
kararinin kendisine tebliginden itibaren 10 is giinii icinde ise baslamak icin isverene
basvuruda bulunmak zorundadir. Aksi halde isverence yapilan fesih gecerli bir feshin
sonuglarini dogurur. 4857 sayili Is Kanunu’'nda is¢inin sahsen basvurmasi gerektigine
dair bir diizenleme bulunmamaktadir, is¢i, ise baslatilma konusundaki iradesini bizzat
isverene iletebilecegi gibi, vekili ya da tlyesi oldugu sendika aracilig1 ile de
ulastirabilecektir. Yargitay Hukuk Genel Kurulunun Dairemizce de benimsenen goriisii bu
yondedir (17.6.2009 giin ve 232-278 sayili karari). Ayn1 maddenin 1 fikrasina gore de
isveren ise iade icin bagvuran is¢iyi 1 ay icinde ise baglatmak zorundadir. Aksi halde en az
4, en ¢ok 8 aylik licret tutarinda belirlenen is giivencesi tazminati ile bosta gecen siireye
ait en ¢ok 4 aya kadar ticret ve diger haklar1 6denmelidir.

Iscinin ise iade yoniindeki basvurusu samimi olmalidir. Iscinin gercekte ise baslamak
niyeti olmadig1 halde, ise iade davasinin sonuglarindan yararlanmak i¢cin yapmis oldugu
basvuru gecerli bir ise iade basvurusu olarak degerlendirilemez. Baska bir anlatimla,
iscinin stiresi icinde ise iade yoniinde basvurusunun ardindan, isverenin daveti lizerine



ise baslamamis olmasi halinde, is¢inin gercek amacinin ise baslamak olmadigi kabul
edilmelidir. Bu durumda isverence yapilan fesih, 4857 sayih Is Kanunu’'nun 21/5.
maddesine gore gecerli bir feshin sonuglarin1 dogurur. Bunun sonucu olarak da ise iade
davasinda karara baglanan ise baslatmama tazminati ile bosta gegen siireye ait licret ve
diger haklarin talebi miimkiin olmaz. Ancak, gecerli sayilan feshe bagh olarak isciye ihbar
ve kosullan olusmussa kidem tazminati 6denmelidir (Yargitay 9.HD. 14.10.2008 gilin
2008/ 29383 E, 2008/ 27243 K.).

Ise iade yoniindeki basvurunun 10 is giinii icinde isverene bildirilmesi gerekmekle
birlikte tebligatin postada gecikmesinden is¢inin sorumlu olmasi diisiiniilemez.

Isverenin de iscinin ise baslama isteginin kabul edildigini 1 ay icinde isciye bildirmesi
gerekmekle birlikte, tebligat sorunlar1 sebebiyle bildirimin siiresi icinde yapilamamasi
halinde bundan isveren sorumlu tutulamaz, isverence yasal siire icinde gonderilmis olsa
daiscinin bir aylik ise baslatma siiresi asildiktan sonra eline gegen bildirim tizerine makul
bir stire iginde ise baslamasi gerekir. Burada makul siire is¢inin ise daveti iceren bildirim
aninda isyerinin bulundugu yerde ikamet etmesi durumunda en fazla 2 gtinliik siire olarak
degerlendirilebilir, is¢inin ise iadeyi iceren tebligat1 isyerinden farkli bir yerde almasi
halinde ise, 4857 sayil Is Kanunu’'nun 56. maddesinin son fikrasinda izinler icin
ongorilen en ¢ok 4 giine kadar yol stresi makul siire olarak degerlendirilebilir. Bu
durumda is¢inin en fazla 4 giin icinde ise baslamasi beklenmelidir.

Isverenin ise davete dair beyaninin da ciddi olmas gerekir, isverenin ise baslatma amac
olmadig1 halde ise baslatmama tazminati 6dememek icin yapmis oldugu cagri, gercek bir
ise baslatma daveti olarak degerlendirilemez.

Iscinin ise iade sonrasinda basvurusuna ragmen ise baslatilmamasi halinde, ise
baslatilmayacaginin s6zlii ya da eylemli olarak agiklandig tarihte veya bir aylik baslatma
stiresinin sonunda is sozlesmesi isverence feshedilmis sayilir. Fesih tarihindeki iicrete
gore ise baslatmama tazminati 6denmelidir.

Ise baglatmama tazminatinin da fesih tarihindeki iicrete gore hesaplanmasi gerekir,
iscinin ise baglatilmadig tarih, ise baslatmama tazminatinin muaccel oldugu andir. Bahsi
gecen tazminat yoniinden faize hak kazanmak icin kural olarak isverenin temerrtide
distrilmesi gerekir. Ancak iscinin ise iade basvurusunda ise alinmadig takdirde ise
baslatmama tazminatinin 6denmesini talep etmis olmasi durumunda isverenin ayrica
temerriide diisiiriilmesi gerekmez ve bahsi gecen tazminat muaccel oldugu anda
isverence 6denmelidir.

Bosta gecen siireye ait en cok 4 aya kadar ticret ve diger haklar i¢cin ise feshi izleyen donem
licretlerine gore hesaplama yapilmalidir. Gegersiz sayilan fesih tarihinden sonra bosta
gecen en ¢ok dort aylik slirede iscinin ¢alismasi devam ediyormus gibi licret ve diger
haklar belirlenmelidir. Bosta gecen en ¢ok 4 aya kadar stire i¢cinde ticret zammi ya da yeni
bir toplu is sozlesmesi yiirtrliige girdiginde, her iki déonem igin ayri, ayr1 hesaplamaya
gidilmelidir (Yargitay 9.HD. 28.12.2009 giin 2009/ 34595 E, 2009/ 37899 K).

Kararin kesinlesmesine kadar en ¢ok 4 aya kadar licret ve diger alacaklar, is¢inin ise iade
icin basvurdugu anda muaccel olur (Yargitay 9.HD. 20.11.2008 giin 2007/ 30092 E,
2008/31546 K).



Bosta gecen siirenin en ¢ok 4 aylik kismi icinde gerceklesen diger haklar kavramina,
ikramiye, gida yardimi, yol yardimi, yakacak yardimi ve servis hizmeti gibi para ile
Olgiilebilen haklar dahil edilmelidir. S6z konusu hesaplamalarin is¢inin belirtilen
donemde isyerinde calisiyormus gibi yapilmasi ve para ile 6dlciilebilen tiim degerlerin
dikkate alinmasi gerekir. Bununla birlikte is¢inin ancak fiili ¢alismasi ile ortaya
cikabilecek olan fazla galisma iicreti, hafta tatili ile bayram ve genel tatil giinlerinde
calisma karsilig: ticret ile satisa bagh pirim gibi 6demelerinin, en ¢ok 4 ay kadar bosta
gecen siire icinde 6denmesi gereken diger haklar kavraminda degerlendirilmesi miimkiin
olmaz (Yargitay 9.HD. 18.11.2008 giin 2008/ 32727 E, 2008/ 31214 K).

Bosta gecen siireye ait licret ve diger haklar ile ise baslatmama tazminati briit olarak
hiikim altina alinmali ve kesintiler infaz sirasinda gozetilmelidir.

16.6.20009 tarihinde yiirtiirliige giren 5904 sayili yasa ile 193 sayili gelir vergisi kanununda
degisiklik yapilmis ve ise baslatmama tazminati gelir vergisi istisnalar1 arasinda
gosterilmistir. Buna gore ise baslatmama tazminatindan gelir vergisi kesilmemeli, sadece
damga vergisi kesilmesiyle yetinilmelidir.

Ayni yasa ile 193 sayili gelir vergisi kanununa eklenen gec¢ici 77 maddede ise, "Bu
maddenin yururlige girdigi tarihten 6nceki donemlerle ilgili olarak 22/5/2003 tarihli ve
4857 sayili Is Kanunu'nun 21 inci maddesi uyarinca isverenlerce isciye dédenen ise
baslatmama tazminatlari, damga vergisi hari¢ herhangi bir vergiye tabi tutulmaz. Anilan
donemlere iliskin ise baslatmama tazminati gelir vergisi tevkif atina tabi tutulan
miikelleflerin; tarha yetkili vergi dairelerine basvurmalar1 ve dava agmamalari, agilmis
davalardan vazge¢meleri sartiyla 213 sayili Vergi Usul Kanununun diizeltmeye iliskin
hiiktimleri uyarinca tahsil edilen gelir vergisinin red ve iade islemleri yapilir" seklinde
kurala yer verilerek daha 6nce kesilen gelir vergisi ile ilgili iade esaslar1 belirlenmistir.
Anilan diizenlemeye gore daha dnce kesilen gelir vergisi tutarlari vergi yiikiimliisiine iade
edilmelidir. Vergi ytukiimliisii is¢i olup, is¢inin fazla 6denen vergiyi ilgili vergi dairesinden
talep etme hakki vardir. Yasada, vergi sorumlusu olan isverene iadeye dair bir
diizenlemeye yer verilmemistir. Isci haksiz yere kesilen gelir vergisini ilgili vergi
dairesinden talep edebilecegine gore, isverenin ayni tutardan sorumluluguna dair karar
verilmesi miikerrer sorumluluguna yol acacaktir. Bu nedenle isverence ise baslatmama
tazminatindan esilerek vergi dairesine yatirilan gelir vergisi yoniinden isverenin sorumlu
tutulmasi dogru olmaz (Yargitay 9.HD. 16.2.2010 giin 2009/29055 E, 2010/ 3626 K).

Ise iade davasi ile tespit edilen en ¢ok 4 aya kadar bosta gecen siireye ait iicret ve diger
haklar icin de 4857 sayih Is Kanunu’nun 34. maddesinde sozii edilen 6zel faiz tiiri
uygulanmalidir. Ancak ise baslatmama tazminati niteligi itibariyla tazminat olmakla
uygulanmasi gereken faiz yasal faiz olmalidir.

Somut olayda, davaci ise iade davasi nedeniyle fesih tarihine kadar olustugunu iddia ettigi
tcret zam farkindan kaynakl fark alacaklarini talep etmistir. Dosyaya davacinin ayrildig:
2005 yili ve 2006 Ocak ay1 maas bordrolar: getirilmistir. Emsal is¢i bordrosu ise 2007
Ocak ve subat aylarina iliskin olup, 2006 ve 2005 yili yer almadigl icin ne sekilde emsal
oldugu ve artis olmadig1 sonucuna nasil varildig1 anlasilamamaktadir. Mevcut bilirkisi
raporu eksik veriler lizerinden tanzim edilmis ve denetime elverisli degildir. Bu nedenle
emsal is¢i niteligindeki kisilerin onceki yillar bordrolar1 getirilmeli, zam yapilip



yapilmadig1 karsilastirmali olarak ortaya koyulmali ve tiim alacaklar bakimindan
yukarida yapilan a¢iklama dogrultusunda yeniden secilecek bilirkisi araciligi ile denetime
esas bir inceleme yapilmalidir. Eksik inceleme sonucu yazili gerekgelerle davanin
reddedilmis olmasi hatalidir.

SONUC: Temyiz olunan kararin yukarida yazili sebepten BOZULMASINA, pesin alinan
temyiz harcinin istek halinde ilgiliye iadesine, 21.09.2010 giiniinde oybirligi ile karar
verildi.



